Wewnatrzszkolny system przeciwdziatania przemocy w szkole

na rok 2006/2007

Wewnatrzszkolny ,System przeciwdziatania przemocy w szkole” zostat opracowany
w oparciu o Kodeks ,Szkoty bez przemocy”, ktdry zostat przyjety przez nasze szkoty
w momencie przystgpienia do kampanii spotecznej ,Szkota bez przemocy”. W
kolejnych punktach zostang przedstawione poszczegolne zasady Kodeksu oraz
omowione konkretne sposoby ich wprowadzania i realizowania w roku szkolnym
2006/2007.

1. Szkotla jest wspolnota.

Szkota dazy do stworzenia wspdlnoty wszystkich nauczycieli, uczniow, ich
rodzicéw oraz pracownikéw niepedagogicznych szkoty, opartej o jasny i
przejrzysty system norm.

Uwzglednienie powyzszego celu, jakim jest dgzenie do stworzenia
wspolnoty szkolnej wszystkich uczniéow, pracownikéw oraz rodzicow w
celach statutowych szkoty

Ksztaltowanie wizerunku szkoty jako wspdlnoty nauczycieli, uczniow i
rodzicow (podkreslanie tej idei w informacjach dotyczacych szkoty -
ulotkach, na stronie internetowej)

Podkreslanie znaczenia realizacji powyzszego celu dla poprawy
wzajemnych stosunkow: nauczyciel — uczen, nauczyciel — nauczyciel,
uczen — uczen, nauczyciel — rodzic.

Stworzenie jasnego systemu norm, ktéry obowigzuje w szkole i
uwzglednienie go w statucie szkoty

Rozmowa wychowawcdw z uczniami na temat ,Szkota jako wspdlnota — co
zrobi¢, zeby nig byta”

Podejmowanie ze strony szkoty dziatan majacych na celu integracje
ucznidw w klasach oraz w szkole (ob6z integracyjny, akademie i
uroczystosci szkolne, wspolne projekty, wyjazdy krajoznawcze, wycieczki
edukacyjne i rekreacyjne, dyskoteki, kota zainteresowan i inne).

2. Wszyscy sie szanujemy.

Wspdlnota szkolna buduje klimat bezpieczenstwa, szacunku, otwartego
dialogu i porozumienia pomiedzy nauczycielami, pracownikami szkoty,
uczniami i rodzicami. Wszyscy uczestnicy spotecznosci szkolnej szanujg
siebie nawzajem i nie zachowujg sie wobec siebie agresywnie.

= Przestrzeganie zasady wzajemnego szacunku w relacjach pomiedzy
nauczycielem a uczniem oraz wsrdéd samych uczniow




= Szacunek i tolerancja dla indywidualnych postaw, zachowan i opinii, do
momentu, gdy nie wyrzadzajg innym szkody fizycznej, psychicznej czy
materialnej

= Ksztattowanie postawy tolerancji i szacunku poprzez zajecia
edukacyjne na temat tolerancji, komunikacji interpersonalnej oraz
konstruktywnego rozwigzywania konfliktow

- zajecia z psychologiem i pedagogiem szkolnym

- wychowawcy klas uwaznie kontrolujg wzajemne relacje
pomiedzy uczniami w klasie, szybko reagujg na pojawiajgce sie
konflikty i negatywne zachowania, pomagajac klasie rozwigzacé
problemy

- nagradzanie pozytywnych zachowan i postaw (np. poprzez
oceny i ustne pochwaty na forum klasy lub podczas apelu)

- karane sg negatywne zachowania (agresywne, przemocowe) w
stosunku do innych uczniéw (obnizenie oceny z zachowania,
stosowanie pisemnych uwag w dzienniku, wyczytywanie uczniéw
na apelu i udzielanie im nagany ustnej, usuniecie ze szkoty).

3. Wspdlnie dzialamy przeciw przemocy.
W szkole dziata system przeciwdziatania przemocy, ktéry jasno okresla:
obowigzujace normy, procedury dziatania i wspotpracy wszystkich
zainteresowanych w zakresie rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania
wobec przejawdw agresji i przemocy. Jego zasady obowigzujg wszystkich
uczestnikow spotecznosci szkolnej: nauczycieli, uczniow, pracownikow
niepedagogicznych oraz wszystkie osoby znajdujgce sie na terenie szkoty.

= QOkreslone sg jasne normy regulujgce zachowanie uczniow (Status
szkoty, Kodeks ,Szkoty bez przemocy”, System przeciwdziatania
przemocy w szkole)

= Uczniowie zostajg poinformowania na poczatku roku szkolnego oraz
podczas lekcji wychowawczych o obowigzujgcych w szkole zasadach

= W kazdej klasie zawieszona zostaje tablica z Kodeksem ,Szkoty bez
przemocy”

» Podczas godzin wychowawczych prowadzacy zajecia nauczyciel
omawia kazdg z zasad Kodeksu oraz informuje uczniéw o formach
agresiji i przemocy, ktére podlegajg karze (psycholog, wychowawcy)

= Karze podlegajg nastepujace formy przemocy:

- Bezposrednia przemoc fizyczna - bicie, kopanie, plucie, popychanie,
szarpanie, wymuszanie pieniedzy, zabieranie przedmiotow, niszczenie
wiasnosci

- Bezposrednia przemoc stowna i niewerbalna - dokuczanie,
przezywanie, wySmiewanie, wyszydzanie, obrazanie, oSmieszanie,
grozenie, rozpowszechnianie plotek i oszczerstw (rowniez poprzez sms-y i



internet wysytane na terenie szkoty lub podczas zajec¢ lekcyjnych),
pokazywanie nieprzyzwoitych gestéw

- Posrednie formy przemocy i przemoc psychiczna - namawianie
innych do atakéw fizycznych lub stownych, naznaczanie, wykluczanie i
izolowanie z grupy

Rodzaj kary jest dostosowany do rozmiaréw negatywnych zachowan
oraz szkdd zaréwno fizycznych jak i psychicznych wyrzgdzonych innym
(moze byc¢ to: pisemne upomnienie nauczyciela, pisemne upomnienie
wychowawcy, wykluczenie ucznia z uczestnictwa w imprezach
szkolnych, przeniesienie do rownolegtej klasy, ustana nagana dyrektora
szkoty w obecnosci klasy z wpisem do dziennika, pisemna nagana
dyrektora szkoty z wpisem do akt ucznia oraz udzielenie nagany w
obecnosci spotecznosci szkolnej, skreslenie z listy uczniow).
Wyznaczanie kary podlega zasadzie stopniowania, adekwatnosci i
ponoszenia odpowiedzialnosci.

Naganie podlega postawa biernosci uczniow wobec aktéw przemocy,
ktorych sg Swiadkami.

4. Niczeqo nie ukrywamy.

Szkota prowadzi regularng diagnoze problemu przemocy w szkole, a efekty
dziatania systemu przeciwdziatania przemocy podlegajg monitoringowi oraz
ewaluaciji.

W poszczegodlnych szkotach przeprowadzane sg ankiety na poczatku i
pod koniec roku szkolnego majace na celu zdiagnozowanie rozmiaru i
rodzajéw form przemocy stosowanych wsréd uczniéw w danym roku
szkolnym

Na podstawie wnioskow z ankiet opracowane sg dziatania zaradcze i
profilaktyczne na nastepny rok szkolny

Wychowawcy klas na biezgco przeprowadzajg anonimowe ankiety w
swoich klasach diagnozujgce wzajemne relacje i postawy uczniow
wobec siebie

Podczas godzin wychowawczych omawiane sg problemy dotyczace
catej klasy. Wspolnie poszukuje sie rozwigzania i poprawy zaistniatego
stanu rzeczy

Zycie w klasie jest regulowane przez 4 zasady:
Nie zamykamy oczu na przemoc
Nie nabieramy wody w usta, gdy kto$ stosuje przemoc

Nie chowamy gtowy w piasek, gdy kto$ uzywa przemocy



Agresji i przemocy — mowimy NIE

e Raz w miesigcu odbywajg sie spotkania przedstawicieli klas z
psychologiem i pedagogiem, na ktérych poruszane sg tematy
dotyczgce zjawiska agresiji i przemocy w szkole.

5. Zawsze reagujemy.
Szkota reaguje na kazdy przejaw agresji i przemocy oraz zapewnia
dtugofalowg, odpowiednig pomoc zaréwno ofiarom, jak i sprawcom przemocy.

e Nauczyciele szybko i skutecznie reagujg na zauwazone formy agresiji i
przemocy wsréd ucznidw

¢ Nauczyciele sg stale w kontakcie z psychologiem i pedagogiem szkolnym i
przekazujg informacje na temat niepokojacych zjawisk i probleméw

e Psycholog podejmuje préby mediacji w przypadku konfliktdéw w zespole
klasowym. Przeprowadza zajecia dotyczacych sposobdw rozwigzywania
konfliktéw, pozytywnej komunikacji i wyrazania negatywnych emocji

e Wychowawcy klas podejmujg dziatania zmierzajgce do poprawy atmosfery
w klasie i zwiekszenie stopnia integracji zespotu klasowego (np.
angazowanie uczniow w projekty spoteczne i kulturalne, angazowanie
ucznidw w prace zespotowg, omawianie podczas godzin wychowawczych
klasowych problemdéw)

e Podkreslana jest zasada wspétodpowiedzialnosci uczniow za siebie
nawzajem

¢ Naganie podlega postawa biernosci uczniéw wobec aktow przemocy,
ktorych sg swiadkami.

6. Nauczyciel nie jest sam.
Szkota podejmuje dziatania, by nauczyciele mieli odpowiednig wiedze i
umiejetnosci z zakresu rozwigzywania konfliktow i radzenia sobie z
przejawami agresji i przemocy.

e Nauczyciele na Radzie Pedagogicznej zostajg poinformowani o akaciji
~Szkofa bez przemocy”

e Zapoznajg sie z zasadami Kodeksu ,Szkota bez przemocy”
e Nauczyciele otrzymujg materiaty informacyjne dotyczace przejawow agresiji i
przemocy oraz przyktadowe scenariusze zaje¢ do przeprowadzenia we

wtasnych klasach

e Nauczyciele otrzymujg materiaty informacyjne dotyczace zapobiegania i
radzenia sobie z przejawami agresji

7. Uczniowie wiedza, jak dziatag.
Szkota organizuje uczniom regularne zajecia profilaktyczne z zakresu




umiejetnosci psychologicznych i spotecznych oraz radzenia sobie z agresjq i
przemoca.

Uczniowie zostajg poinformowani o zasadach Kodeksu ,Szkota bez
przemocy” obowigzujgcego w szkole

Wychowawca klasy oraz psycholog podejmujg podczas godzin
wychowawczych dyskusje z uczniami na temat zasad Kodeksu

W kazdej klasie znajduje sie tablica przedstawiajgca zasady Kodeksu

Psycholog i wychowawcy klas przeprowadzajq zajecia dotyczace
umiejetnosci radzenia sobie z agresjg i przemoca, umiejetnosci zachowan
asertywnych, komunikacji interpersonalnej — jej warunkdéw i barier,
konstruktywnego rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie ze stresem.

Rodzice sa z nami.

Aby przeciwdziata¢ przemocy szkota wspotpracuje z rodzicami wigczajgc ich
do tworzenia systemu przeciwdziatania przemocy i obejmujgc dziataniami
edukacyjnymi.

Rodzice na wywiaddéwce zostajg poinformowani o zasadach Kodeksu
~>zkoty bez przemocy”

Otrzymujq informacje dotyczace tego, jak rozpoznac, ze dziecko stato sie
ofiarg przemocy w szkole. Rodzice zostajg poinformowani, jak powinni w
takiej sytuacji postepowac wobec dziecka, sprawcéw przemocy oraz szkoty

Informacje o kampanii ,Szkota bez przemocy” oraz materiaty edukacyjne
dla rodzicéw dostepne sg na stronie internetowej szkoty

Rodzice informowani sg przez wychowawcow i psychologa szkoty na
biezgco o pojawiajgcych sie problemach i negatywnych zachowaniach ich
dzieci

Wychowawcy wspolnie z rodzicami zastanawiajg sie nad sposobami
rozwigzania problemu dotyczgcego danego ucznia.

Mamy sojusznikow.

Szkota wspotpracuje ze srodowiskiem pozaszkolnym przy podejmowaniu
dziatanh profilaktycznych i interwencyjnych dotyczacych agresji i przemocy, gdy
potrzeby przekraczajg mozliwosci lub kompetencje szkoty.

10.Nagradzamy dobre przykiady.

Szkota promuje wzorce zachowan oparte na poszanowaniu godnosci kazdego
cztowieka.

Przy wystawianiu uczniowi oceny z zachowania brane sg pod uwage m. in.
nastepujace formy zachowan i postaw:

Czy uczeh wykazuje sie respektowaniem zasad wspétzycia spotecznego i ogdlnie
przyjetych norm etycznych, wyraza szacunek wobec o0s6b z najblizszego
otoczenia, odznacza sie uczciwos$cig, zawsze reaguje na przejawy zta, szanuje



godno$¢ osobistg wiasng i innych osob, posiada szacunek dla pracy swojej i
innych, chetnie pomaga innym, potrafi wspétdziata¢ w grupie.

W kazdej klasie na zakonczenie roku przyznawany jest tytut ,Ucznia
dialogu i toleranc;ji”

Pod koniec roku szkolnego przyznawany jest tytut ,Klasa bez przemocy”
oraz ,Uczen dialogu i tolerancji” (zwycieska klasa i uczen sg wytaniani na
drodze gtosowania przez grono pedagogiczne oraz przedstawicieli
poszczegolnych klas)

Na forum klasy nagradzani sg uczniowie o pozytywnych postawach wobec
innych, realizujgcych zasady poszanowania, tolerancji i wzajemnego
dialogu

Na forum szkoty udzielane sg pochwaty ustne oraz przyznawane sg
nagrody uczniom szczegodlnie wyrdzniajgcym sie dojrzatoscig spoteczna,
postawg kolezenstwa, tolerancji i dialogu.

Opracowata: Renata Zurawska-Zyta, psycholog szkolny



